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1 Uvod

Mistni akéni plan vzdélavani pro izemi SO ORP Nové Mésto nad Metuji (dale jen MAP || Novoméstsko)
je navazujici dokument, ktery je zaméren na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zak( do 15
let. Zahrnuje oblasti v€asné péce, predskolniho a zakladniho vzdélavani, zdjmového a neformalniho
vzdélavani. Pro realizaci projektu bylo nutné zapojit min 70 % zfizovatel matefskych a zakladnich skol a
subjektd mimoskolniho vzdélavani. V ORP Nové Mésto nad Metuji se na zdkladé souhlasného vyjadreni
feditelU podafrilo zapojit 100 %.

Hlavnim cilem projektu je zlepsit kvalitu vzdélavani v materskych a zakladnich Skoldch v ORP Nové
Mésto nad Metuji predevsim tim, Ze bude podporena spoluprace zfizovatel(, Skol a ostatnich aktér( ve
vzdélavani.

Nositelem projektu MAP Il je po dohodé v izemi Mistni akéni skupina POHODA venkova, z. s.

1.1 Vymezeni uzemi MAP Il

Ve spravnim obvodu je celkem 13 obci, z toho 1 ma statut mésta, 6 jsou zfizovateli Skol.

Tabulka 1 - Zrizovatelé a Skoly na tuzemi MAP

Z¥izovatel Skola

Zakladni skola Nové Mésto nad Metuji, Komenského 15, okres Nachod (déle
jen Z8 Komenského)

Zakladni $kola Nové Mésto nad Metuji, Skolni 1000, okres Nachod (déle jen
Z8 Maleci)

Zakladni skola a Materska skola Kréin

Mésto Nové Mésto nad Metuji . L IR o <
Matefska skola, Nové Mésto nad Metuji, Rasinova 600 (déle jen MS

Rasinova)

Matei'ska $kola, Nové Mésto nad Metuji, Na Frantisku 845 (dale jen MS Na
Frantisku)

Zakladni umélecka Skola Bedficha Smetany Nové Mésto nad Metuji, Husovo
nam. 1209, okres Nachod

Obec Bohuslavice Zakladni Skola a matefrska skola Bohuslavice, okres Nachod
Obec Cernéice Zakladni $kola a Matefska $kola, Cernéice, okres Nachod

Obec Nahofany Zakladni Skola a Matefrska skola, Nahorany, okres Nachod
Obec Provodov-Sonov Zakladni kola a Matefska $kola Provodov-Sonov, okres Nachod
Obec Slavoriov Materska Skola Slavoriov

— MA &
POHODA VENKOVA lII NOVOMESTSKO

mistni akéni skupina



ek EVROPSKA UNIE .
+* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
* *

>k Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Stfedni primyslova skola, Odborna $kola a Zakladni skola, Nové Mésto nad

Kralovéhradecky kraj Metuiji

Soukromé Matefska skola a Zakladni Skola specidlni NONA, o. p. s.

1.2 Manazerské shrnuti

Mistni ak¢ni plan je zpracovan realizaCnim tymem ve spolupraci zapojenych skol pro obdobi 2017-2025,
sklada se z nékolika ¢asti a sice,

e Analytickd ¢3ast
e Strategicka Cast (Strategicky rdmec MAP)
e Implementacni ¢ast (akéni plan véetné rocniho akéniho planu)

Spravni obvod ORP Nové Mésto nad Metuji patii k Gzemim s nizSi nezaméstnanosti. Je tvoren 13
obcemi, z nichz 6 ztizuje Skolu. Na Uzemi pUsobi jesté dalsi tfi Skoly — soukroma skola a jedna skola, jejichz
zfizovatelem je Kralovéhradecky kraj.

Ze Setfeni v Uzemi vyplyva, Ze je nezbytné investovat do personadlnich i materialnich kapacit, a to
predevsim v souvislosti se zavadénim inkluzivniho vzdéldvani. Nicméné aktéfi vzdélavani v Uzemi se shoduji
na faktu, Ze je dUllezité zachovat a podporovat nadale skoly, zfizené pro déti a zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potrebami, které v Uzemi pusobi. Spolecnému vzdélavani vyslovuji aktéri vzdélavani v ORP
Nové Mésto nad Metuji souhlas, ale ve své prirozené podobé, tzn. fungujici a provérené ve smyslu
prioritniho uréeni — predevsim vzdélavat ne inkludovat. Jako dulezité rovnéz vnimaji udrzeni dostupnosti
a zvySeni kvality predskolniho vzdélavani, rozvoj gramotnosti, podporu zdravého Zivotniho stylu u déti a
ZakUd a zkvalitnéni a potireba systematické prace napf. s nadanymi détmi, kariérové poradenstvi, podpora
osobnostné-socialniho rozvoje déti a zak(i, podpora profesniho rlstu a rozvoje pedagogl, snizeni
administrativniho zatiZzeni vedoucich pracovnikl a reditel( Skol a dale vybudovani ¢i modernizace mnohdy
nevyhovujici infrastruktury, rozvoj polytechnického a prirodovédného vzdélavani a dalsi.

Na Uzemi ORP Nové Mésto nad Metuji plsobi fada subjekt(l v oblasti zajmového a neformalniho
vzdélavani, kde je poptdvka v souladu s nabidkou, nicméné i zde je potfeba investic a financovani.

2 Analyticka cast

2.1 Obecna c¢ast analyzy

2.1.1 Zakladni informace o reseném uzemi

Uzemni celek obce s rozsitenou plisobnosti Nové Mésto nad Metuji se nachazi ve vychodni ¢asti
Kralovéhradeckého kraje. Zahrnuje celkem 13 obci, z nichZ statut mésta ma pouze Nové Mésto nad Metuiji.
K 30.6.2023 Zilo na Uzemi ORP Nové Mésto nad Metuji 14 176 obyvatel. Rozloha Uzemi je 9 810 ha. Hustota
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zalidnéni je pfiblizné 145 obyv./km?2. Nejmensi hustota zalidnéni je v okrajovych ¢astech ORP, které jsou
smérovany vice k horskym ¢astem Gzemi.

SOORP NOVE MESTO NAD METUJI .

k1.1.2016
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Obrdzek 1 Administrativni clenéni ORP Nové Meésto nad Metuji*

Tabulka 2 Vyvoj poctu obyvatel v ORP Nové Meésto nad Metuji 2018-20222

Obec 2018 2019 2020 2021 2022
Bohuslavice 1016 1007 1000 1011 1028
Cerncice 488 486 483 482 476
Jesttebi 157 155 157 160 164
Libchyné 73 72 73 76 72
Mezilesi 252 250 250 251 255
Nahofany 590 588 586 576 596
Nové Mésto nad Metuji 9436 9398 9317 9132 9378

! Zdroj: Cesky statisticky ufad (Www.czso.cz)

2 Zdroj: Cesky statisticky ufad, data vzdy k 31.12. ptisluiného roku, vlastni zpracovani
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Provodov — Sonov 1223 1231 1231 1199 1215
Ptibyslav 205 208 203 203 201
Sendraz 107 110 105 102 106
Slavétin nad Metuji 266 267 264 259 257
Slavoriov 283 296 301 313 317
Vriovka 144 146 146 145 146
Celkem 14 240 14214 14116 13 909 14211

Obyvatelstvo na Uzemi ORP Nové Mésto nad Metuji postupné ubyva, zejména v Novém Mésté nad Metuji.
narust obyvatelstva, ktery vSak neprekrolil hodnotu z roku 2019. Naopak pfibyvd obyvatel v okolnich
obcich. To mlize mit za nasledek pfirozenou migraci (stéhovani) obyvatel do periferii mésta. Obyvatelstvo
ve sledovaném Uzemi starne. V dlouhodobém méfitku je zaznamendn pokles obyvatel. Vyrazné ptibyva
senior(, tedy obyvatel nad 65 let.

Tabulka 3 Vekovy priumér obyvatelstva v ORP Nové Mésto nad Metuji 2018-20223

Vékovy prumér obyvatelstva — tidaje v %
MAP Nové Mésto n. Metuji Kralovéhradecky kraj Ceska republika
Rok 0-14 15-65 65+ 0-14 15-65 65+ 0-14 16-65 65+
2018 15,2 62,2 22,5 15,5 63,3 21,2 15,9 64,5 19,6
2019 15,1 61,5 23,4 15,6 62,8 21,6 16 64,1 19,9
2020 15 61,3 23,7 15,6 62,4 22 16,1 63,8 20,2
2021 15 62,2 23,8 15,7 61,9 22,4 16,1 63,3 20,6
2022 15,3 61 23,7 15,7 62 22,3 61,2 63,4 20,4

Tabulka 4 Vlybrané ukazatele vdzajici se k nezaméstnanosti v rdmci ORP Nové Mésto nad Metuji*

Nezaméstnanost v ORP Nové Mésto nad Metuji — vybrané ukazatele
Rok Dosazitelni uchazeci 15-64 Obyvatelstvo 15-64 Podil nezaméstnanych osob Volna mista
2018 185 8953 2,1% 267
2019 192 8 860 2,2% 255
2020 265 8 746 3,0 % 130

3 Zdroj: Cesky statisticky tifad — vlastni zpracovani

4 Zdroj: data.mpsv.cz; udaje vzdy k poslednimu mésici v p¥islusném roce — vlastni zpracovéani
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2021 171 8 655 2,0% 234

2022 229 8 506 2,7% 165

Ukazatele nezaméstnanosti ukazuji dobrou ekonomickou situaci v rdmci pracovnich pfilezitosti. Diky
zlepdujici se ekonomické situaci v celé CR je vtomto ORP primérna mira nezaméstnanosti v porovnani
s ostatnimi ORP v Kralovéhradeckém kraji. V roce 2020 je viditelny narust podilu nezaméstnanych osob a
Ubytek volnych pracovnich mist. Obé tyto skutecnosti byly s nejvétsi pravdépodobnosti ovlivnény
onemocnénim Covid 19, které se v CR projevilo v bfeznu 2020. V nésledujicim roce podil nezaméstnanych
osob vyrazné poklesl, avsak v roce 2022 byl zaznamenan narust, ktery mGze mit pricinu v pfilivu uprchlikd
z Ukrajiny.

V dalSich letech se predpoklada postupny tubytek nezaméstnanosti. Zejména z dlivodu dobré dopravni
dostupnosti v ramci vétSich mést a dostatek zaméstnavatell a velkych firem v okoli a pobliz Gzemi.

Mezi nejvyznamnéjsi zaméstnavatele patfi SKODA AUTO a.s. — pobocka Kvasiny, dale pak
subdodavatelské firmy v ramci primyslové zény Kvasiny. V Novém Mésté nad Metuji plsobi napft. fa.
Ammann Czech Republic a.s. (produkce tézké stavebni techniky); Hronovsky s.r.o. (kabelové svazky pro
automobilovy primysl), Elton hodinarska a.s. (vyroba naramkovych hodinek), Verner Potraviny s.r.o.
(prodej spotrebniho zbozi); Bauch, Navratil s.r.o. (polygrafie), Detecha (chemie). V okoli plsobi dalsi
podniky napf. ZEPO Bohuslavice, a.s.; NovoPLAST PP s.r.o., Mesa Parts s.r.o. Vysokov.

2.1.2 Analyza existujicich strategickych zamér( a dokumentl v Uzemi v oblasti
vzdélavani
V ndsledujici kapitole budou predstaveny dokumenty, s nimiz je MAP Il v souladu.

NiZe je uveden vycet strategickych dokumentd, které maji souvislost s oblasti vzdélavani. Jedna se o
Strategické dokumenty v oblasti vzdélavani na narodni Urovni a regionalni Urovni.

Tabulka 5 Seznam strategickych dokumentu v oblasti vzdélavdni na ndrodni urovni

Strategické dokumenty — celostatni
Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2019-2023

Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani CR do roku 2020

Strategie regionalniho rozvoje 2021+

Koncepce podpory mladeze 2014-2020

Strategie socialniho zaclenovani 2021-2030

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2021-2027
Horizont Evropa na obdobi 2021-2024
Strategicky ramec CR 2030
PPUC — gramotnosti

&,
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Koncepce jazykového vzdélavani

Strategie rovnosti, za¢lenéni a participace Romut 2021-2030

Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019-2027

Podpora rozvoje informatického mysleni

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ je dokument navazujici na Strategii
vzdélavaci politiky CR do roku 2020. Tento dokument md obecnou zastfeujici povahu a popisuje priority,
které je treba ve stanoveném obdobi reSit, zejména v oblasti regionalniho Skolstvi, zajmového a
neformalniho vzdélavani a celozZivotniho uceni. Ma dva hlavni strategické cile:

- Strategicky cil 1 — Zamérit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci potrebnych pro aktivni
obcansky, profesni i osobni Zivot

-  Strategicky cil 2 — SniZit nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj
potencialu déti, Zaka a studentu

1.1 Proména obsahu, metod a forem vzdélavani
1.2 Inovace ve vzdélavani

STRATEGICKA LINIE 1 1.3 Hodnoceni ve vzdélavani

L. 1.4 DigitdIni vzdélavani
Proména obsahu, 2plisobli 1 5 Obganské vzdélévani

a hodnoceni vzdélavani 1.6 Bezpelné prostiedi ve 3kolach, rozvoj participace a autonomie
1.7 Odborné vzdélavani ve strednich a vyssich odbornych Skoldch
1.8 Neformadlni vzdélavani a celoZivotni u¢eni

STRATEGICKA LINIE 2 2.1. Omezeni vnéjsi diferenciace $kolstvi
Rovny pristup 2.2 Disparity a segregace
ke kvalitnimu vzdélavani 2.3 Case-management a meziresortni spoluprace

STRATEGICKA LINIE 3
3.1 Systém komplexni profesni pfipravy a podpory

Podpora pedagogicchh 3.2 Podpora pedagogické prace kol
pracovnikd
4.1 Koncentrace odbornych kapacit
STRATEGICKA LINIE 4 4.2 Lepdi vyuZiti dat a zvy3eni relevance a kvality vzdélavaciho

2Zvyseni odbornych kapacit, vyzkumu
diivéry a vzajemné spoluprace 4.3 SniZovani nepedagogické zatéze kol
4.4 Posileni informovanosti, komunikace a spoluprace

STRATEGICKA LINIE 5

Zvy3eni financovani a zajisténi 51 Zajisténi financovani v rédmci jednotlivych strategickych linii
jeho stability

Obrdzek 2 Prehled strategickych linii Strategie vzdéldvaci politiky CR do roku 2030+

Dlouhodobi zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2019-2023

&
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Tento dokument je implementaénim dokumentem Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky, jez
vytvaii ramec vzdélavaci politiky v Ceské republice. Obsahuje dopodrobna vypracovana opatfeni, ktera se
shoduiji s prioritami, cili i opatfenimi, uvedenymi v dokumentu Strategie vzdélavaci politiky CR.

Klicové cile:

- Vice penéz za kvalitni praci pedagogu

- Dokonceni revize kurikula a podporeni implementace inovovanych RVP do skol

- ZlepSeni fizeni Skol a Skolskych zafizeni zefektivnénim spoluprace centra a stfedniho ¢lanku Fizeni
(krajské urady)

Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani CR do roku 2020

Dokument Akéni plan inkluzivniho vzdélavani Ceské republiky (APIV) 2019-2020 je, obdobné jako APIV
2016-2018, pojat jako kratkodoby plan, ktery obsahuje soubor planovanych projektld a také zakladni
strategické sméry a cile, kterych ma byt v nasledujicim obdobi dosazeno. Diléi strategie:

- Informace, data a prlibézna komunikace s odbornou verejnosti
- Podpora skol a pedagogli

Strategie regionalniho rozvoje 2021+

Hlavnim smyslem je identifikovat tematické oblasti, ve kterych je potiebny &i Zadouci Uzemné
specificky pfistup, a zaroven urcit, jaké rGzné intervence by mély byt realizovany v odliSnych Uzemich, coz
povede k posileni Uzemni konkurenceschopnosti, ke snizovani regionalnich odliSnosti a nalézani reseni
podporujicich udrzitelny rozvoj uzemi.

Vize: Regiony efektivné zhodnocuji svij rozvojovy potencidl, zvySuje se jejich socialni stabilita,
konkurenceschopnost ma trvaly, stabilné rostouci trend a zlepsuji se podminky pro kvalitni Zivot vSech
obyvatel a prosperitu firem. Jsou respektovany principy udrzitelného rozvoje a limity Zivotniho prostredi.
Vsechny regiony jsou nad primérem EU, nebo se mu pfiblizuji v ekonomickém smyslu i v kvalité Zivota a v
pritazlivosti a konkurenceschopnosti jsou na prednich mistech ve stfedni Evropé.

Globalni cile:

Metropolitni Gzemi a jejich zdzemi jsou ekonomickymi tahouny CR a pfi jejich koordinovaném rdstu
jsou respektovany jejich socialni a environmentalni limity.
- Aglomerace a jejich zazemi vyuzivaji svlij rozvojovy potencial, predstavuji vyznamna krajska

hospodarska, kulturni a akademicka centra a pfi jejich koordinovaném rdstu jsou respektovany
jejich socialni a environmentdlni limity.

- Regiondlni centra plni roli pilite ¢eské sidelni soustavy a jsou centry dojizdky za sluzbami a praci.
Populaéné a ekonomicky stabilizované venkovské zazemi regionalnich center plni nezastupitelnou
roli v péci o krajinu, disponuje dostatecnou siti sluzeb a je dobre napojeno na regionalni centra.
Aglomerace nebo metropole jsou dobfe dostupné z vétsiny regionalnich center.

- Ve strukturalné postiZzenych krajich jsou nastartovény zadsadni zmény smérujici k jejich hospodarské
transformaci na nové, konkurenceschopné obory a jsou v nich efektivné feseny socidlni a
environmetalni problémy.

NOVOMESTSKO
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-V hospodafrsky a socialné ohrozenych Gzemich je zajisténa dobra kvalita Zivota ve smyslu zajisténi
relevantniho spektra obcanské vybavenosti a fungujici mistni ekonomiky zaloZzené na Uspésnych
lokalnich firmach.

- Priority regiondlni politiky stanovené Strategii regionalniho rozvoje jsou naplfiovany v uzké
spolupraci mezi MMR, resorty, kraji i dalSimi aktéry regionalniho rozvoje. Principy regionalni
politiky jsou zohlednény i v sektorovych strategickych dokumentech a politikach. Regionalni rozvoj
nevyvolava exploataci prirodnich zdroji a poskozovani Zivotniho prostfedi v mife, kterd by
nezanedbatelné oslabovala ekologické a hydro-klimatické funkce krajiny ani jinak vyznamné
poskozovala Zivotni prostredi.

Koncepce podpory mladeZe 2014-2020

Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014-2020 urcuje strategické cile statni politiky ve vztahu
k mladezi ve vékovém rozmezi do 30 let, které dale rozpracovava do dil¢ich cil( a jejich konkrétnich opatreni
k naplnéni téchto cil(. Reflektuje potfeby mladeze zejména v oblasti vzdélavani, zaméstnanosti a podnikani
mladych lidi, kultury a tvofivosti, jejich participace, zdravi a zdravého Zivotniho stylu, socidlniho zacleriovani
a dobrovolnictvi. Zabyva se také environmentdlni a globalni rozvojovou problematikou véetné pfistupu
mladych lidi k praviim a informacim. Koncepce 2020 je plné kompatibilni s evropskym ramcem, kde na
zakladé soucasnych poznatkd o situaci mladeze existuji tfi vSeobecné a propojené cile Uzce souvisejici se
socialni agendou: 1. vytvorit vice pfileZitosti pro mladez ve vzdélavani a zaméstnanosti; 2. zlepsit pristup
mladych lidi k rozhodovacim procesiim a podpofit plnou participaci mladych lidi na Zivoté ve spolecnosti a
3. podporovat vzajemnou solidaritu mezi spole¢nosti a mladymi lidmi véetné mezigeneracniho dialogu.

Cilem Koncepce 2020, ktera uzce navazuje na Koncepci statni politiky pro oblast déti a mladeze na
obdobi 2007-2013 a Strategii mladeZze EU je pfispét ke zvySovani kvality Zivota mladych lidi, zejména
prostrednictvim rozvoje jejich osobnosti tak, aby dokazali své potreby pfizplisobovat neustale se ménicimu
demokratickému prostfedi a vyuZivat svdj tvaréi a inovativni potencidl v praxi i v aktivni participaci ve
spolecnosti.

Strategie socialniho zaclefiovani 2021-2030

Strategie socialniho zaclenovani 2021-2030 (dale jen ,Strategie”) je narodni dokument schvaleny
vladou Ceské republiky usnesenim ¢. 55 dne 20. ledna 2020, ktery zastfe3uje hlavni oblasti vyznamné pro
socidlni za¢lenovani osob socidlné vyloucenych a socidlnim vyloucenim ohroZenych. Material pokryva také
oblasti boje s chudobou a socidlnim vyloucenim a stanovuje prioritni témata socidlniho zaélefiovani a jeho
financovani ze zdroj Ceské republiky (déle jen ,,CR“) i Evropské Unie (dale jen , EU“).

Strategie naplriuje tzv. zakladni podminku (Enabling condition) pro Cerpdni financ¢nich prostfedki z
fondd EU v programovém obdobi 2021-2027, dale musi byt v souladu i s Ustavnimi principy a
mezinarodnimi zavazky CR. Obsahovy rdmec je vymezen i z hlediska dosahovanych cild a zékladnich
princip(, jako je ochrana lidskych prdv, prdv mensin, rovnost Zen a muzd.

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2021-2027

Dokument stanovuje cile a priority pro efektivni vyuzivani Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu
(ESIF) na zakladé vydefinovanych narodnich priorit.

Rozvoj vzdélavéni je tomto dokumentu zahrnut pod cilem Socialnéj$i Evropa. Cile CR:
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v

- Zesili spolupraci mezi Skolami a firmami, rozsiti aplikaci modernich metod vyuky dle pozadavki
praxe a podpofi rozvoj uCitelské profese. Dale se také zaméfi na snizeni meziregionalnich rozdild v
odbornych znalostech.

- Posili a zkvalitni kombinované/distan¢ni formy vzdélavani a celozivotni uéeni.

- Rozvine mezinarodni dimenzi na VS rozvojem studijnich program@ vyucovanych ve spolupraci se
zahrani¢nimi VS a institucemi.

- Podpofi zvyseni Urovné kvality pocatecniho vzdélavani a omezeni zavislosti skolni Uspésnosti 73k

’

na jejich socioekonomickém zazemi. Podpoti zmirnéni predcasnych odchodll ze vzdélavani
intenzivnéjsi praci s zaky a studenty ohroZenymi studijni neldspésnosti. Zaméri se také na rovny
pristup ke vzdélavani na vsech druzich skol podporou nesegregovaného a inkluzivniho vzdélavani
vsech déti, Zak( a studentu véetné téch se SVP, ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi, jako
jsou Romové, zaku s handicapem, Zak( s odlisSnym materskym jazykem véetné integrace a dalsiho
vzdélavani cizincl a zahr. pracovnika.

- Vybavi jedince potrebnymi kompetencemi pro Zivot, zahrnujicimi podnikatelské a digitalni
kompetence, které mimo jiné usnadni jednotlivcim kariérni prechody a podpofi profesni mobilitu.
Dale vybavi zaky a studenty porozuménim a dovednostmi v oblasti udrzitelnosti, zmény klimatu a
ochrany zivotniho prostredi.

- Podpofi odbornou vyuku a uplatnéni absolventt na trhu prace.

- Na zadkladé mapovani potiebnych investic zajisti potrebnou infrastrukturu a kapacity pro

vzdélavani, v€etné predskolniho.
Horizont Evropa na obdobi 2021-2024

Strategicky plan programu Horizont Evropa stanovuje strategické sméry pro zaclenovani investic.
Zajistuje, aby ¢innosti EU v oblasti vyzkumu a inovaci pfispivaly k prioritdm EU, véetné Evropy pfipravené
na digitalni vék a hospodareni, které pracuje pro prospéch lidi.

Strategicky plan stanovuje Ctyfi strategické sméry pro investice do vyzkumu a inovaci v ramci

vrv

programu Horizont Evropa na pfisti Ctyfi roky:

- podpofit otevienou strategickou autonomii prostfednictvim vedouciho postaveni ve vyvoji
klicovych digitalnich, zakladnich a vznikajicich technologii, odvétvi a hodnotovych fetézc,

- obnovit evropské ekosystémy a biologickou rozmanitost a udrzitelnym zplsobem nakladat s
pfirodnimi zdroji,

- ucinit z Evropy prvni digitalni, obéhové, klimaticky neutralni a udrzitelné hospodafrstvi,

- vytvofit odolnéjsi, inkluzivnéjsi a demokrati¢téjsi evropskou spole¢nost.

Strategicky ramec CR 2030

Jde o dokument, ktery udava smér rozvoje nasi zemé na pristi desetileti. Jeho naplnéni zvysi kvalitu
ivota ve viech regionech a nasméfuje Cesko k rozvoji, ktery je udrZitelny po socidlni, ekonomické i
environmentalni strance.

Ceska republika je v roce 2030 demokratickym, pravnim statem zalozenym na respektu k obéanskym,
politickym, hospodarskym a socidlnim praviim svych obyvatel a rozvijejicim svou kulturné danou identitu.
Zajistuje vysokou kvalitu Zivota populace a soudasné respektuje pfirodni a GUzemni limity a chrani
biologickou rozmanitost. Cilené také napomaha dosazeni téchto hodnot jinde ve svété. Udrzitelny rozvoj
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Ceské republiky je poméfovan zvysovanim kvality Zivota kazdého jednotlivce i spole¢nosti jako celku.
Napliiuje potreby pfitomnych generaci, aniz by ohrozil schopnost budoucich generaci naplfiovat ty své.
Ceskd republika je soudrZnou, aktivni a podnikavou spole¢nosti rovnych ptileZitosti a minimalizuje
strukturalni a socidlni nerovnosti. Spoleénost a struktury rozhodovani jsou odolné a pruzné, schopné vcas
rozpoznat mozna vyvojova rizika a raciondlné reagovat na neocekavané zmény a ménici se dynamiku
globalniho vyvoje. Odolnost spoleCenskych vazeb a struktur a vécné reSeni problém( jsou posilovany
diskusi a dohodou.

PPUC - gramotnost

Podpora budovani kapacit pro rozvoj zakladnich pre/gramotnosti v predskolnim a zdkladnim
vzdélavani — podpora prace ucitele (PPUC)

Projekt, ktery je financovan za podpory ESIF podporuje pedagogy ve snaze rozvijet zakladni
gramotnosti déti a zakd. Realizdtorem je Narodni Ustav pro vzdélavani (NUV).

Cilem projektu je sdilet zkusenosti ziskané v oblasti zakladnich gramotnosti na jednom misté, a to
konkrétné na metodickém portalu RVP.CZ. Na tomto misté soustfeduje vSechny dostupné a kvalitni
materidly, odkazuje na dalsi zajimava mista, kde se ucitelé mohou seznamit s jinymi metodickymi
podporami. Tento projekt reaguje zejména na hlavni priority, které jsou vymezeny ve strategickych
dokumentech vzdélavacich politik CR.

Koncepce jazykového vzdélavani

Material navazuje na dokument Narodni plan vyuky cizich jazykd, ktery byl zpracovan pro roky 2005—
2008, v jehoz ramci vzniklo nékolik nastroji a vystupll pro podporu vyuky cizich jazyk(. Materidl sleduje
dlouhodoby cil, Posileni komunikacni kompetence Zakd v cizich jazycich, ktery je z hlediska cizojazy¢né
vyuky kli¢ovy, a dale Ctyfi dilci cile, které jsou rozvijeny prioritami a konkrétnimi ndstroji.

Material sleduje dlouhodoby cil, Posileni komunika¢ni kompetence zak( v cizich jazycich, ktery je z
hlediska cizojazy¢né vyuky klicovy. Komunikaéni kompetence zZakd v cizich jazycich je dosahovana na
ocekavanych drovnich definovanych ve Spolecném evropském referenénim ramci i v ramcovych
vzdélavacich programech. Dlouhodoby cil se dale déli na tyto dil¢i cile:

A. Komunikacni kompetence Z3k( v cizich jazycich

B. Jazykova, oborova a metodicka vybavenost ucitel cizich jazyk
C. Priprava budoucich ucitell cizich jazyk(

D. Zajisténi dobrych a vhodnych podminek jazykového vzdélavani

Strategie rovnosti, zaclefiovani a participace Romua 2021-2030

Hlavnim cilem Strategie 2030 je nastaveni nastrojl v systémech vladni politiky, a to prostfednictvim
ucinnych mechanismd a procesu, které maji za cil posilovat rovné a spravedlivé zachazeni a rovné
prileZitosti s respektem k obcanské a narodnostni identité Romu. Realizace obsahu tohoto narodniho
dokumentu pocitd s aktivni participaci zastupct romské narodnostni mensiny. Obc¢anské zplnomocnéni
prislusnikd romské narodnostni mensiny ma vést k jejich obcanské, socio-ekonomické, politické, a kulturni
emancipaci. U¢elem Strategie je vytvofit rdmec pro opatteni, kterd rozvinou pozitivni zmény, jich? bylo
dosazZeno v nékterych oblastech romské integrace, a pro opatteni, ktera povedou ke zvraceni negativnich
trendd tam, kde negativni trendy pretrvavaji, a/nebo se prohlubuji. Cilem je odstranéni vSech

12

NOVOMESTSKO



ek EVROPSKA UNIE .
+* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
*

* X Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

neodlvodnénych a neprijatelnych rozdilG mezi situaci znacné ¢asti Romu a vétSinové populace, zajisténi
ucinné ochrany Roml pred diskriminaci a anticiganismem a povzbuzeni emancipace Roma, romské kultury,
jazyka a participace Rom{. Hlavni cile Strategie tak Gzce navazuji na cile Strategie romské integrace do roku
2020 a reflektuji skuteénost, Ze tyto cile nebyly v fadé oblasti dosazeny.

Ndrodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeZe na obdobi 2019-2027

Narodni strategie 2019-2027 je zakladnim strategickym dokumentem MSMT, ktery tvoii/vytvari
zakladni ramec politiky primérni prevence rizikového chovani v Ceské republice. Tato strategie vychazi z
pfedchozi Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani na obdobi 2013-2018 a navazuje na jeji
vyhodnoceni. Narodni strategie 2019-2027 vymezuje zakladni pilite politiky primarni prevence, jimiz jsou:
systém,

- koordinace,

- legislativa,

- vzdélavani,

- financovani,

- monitoring, hodnoceni a vyzkum.

Integralni soucasti Narodni strategie 2019-2027 jsou ndavazné akcéni plany — soubory konkrétnich
opatreni a ukoll smérujicich k dosazeni stanovenych cil(l. BEhem implementace Narodni strategie 2019-
2027 budou na sebe akcni plany navazovat ve trech etapach, akcéni plan bude vidy po 3 letech
vyhodnocovan a na jeho zakladé bude tvoren novy akéni plan na dalsi tfileté obdobi.

Podpora rozvoje informatického mysleni

Projekt, ktery vytvari Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich. Informatické mysleni je zpGisob
efektivniho feseni daného problému. V prvé fadé je potifeba analyzovat problém tak, abychom mohli najit
co nejvhodnéjsi reseni, které mizZzeme potom déle vyuzit a zautomatizovat.

Informatické mysleni dokaze vyuzit praci pocitaca tak, abychom mobhli usetfit rizné zdroje, které
vstupuji do reseni problémd. Jako jeden z nastrojl je vyuZito programovani. Programovani neni jen o psani
jakéhosi ,kédu“. Je to proces, pfi kterém se snazime zadany problém vyfesSit za pomoci néstroje (PC,
programovaci jazyk) co nejefektivnéji a rychle.

Informatické mysleni |ze rozvijet pomoci vhodnych postupll a nastrojli uz od détskych let. Vhodné
jsou pomdcky, které lze vyuZzit uz v materské Skole. Webova stranka uvedena v prehledu vyse se zabyva
pravé zpracovanim materialG od predskolniho vzdélavani az po studium na stredni Skole.

Strategické dokumenty — regionalni

Dlouhodoby zamér vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2020-2024

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027

Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji

Dotacni strategie Krdlovéhradeckého kraje 2017-2020

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

Strategie prevence socidlné nezadoucich jevd v Krdlovéhradeckém kraji 2022-2027
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Koncepce rodinné politiky v Krdlovéhradeckém kraji 2020-2023

Dlouhodoby zamér vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2020-2024

Dlouhodoby zamér Kralovéhradeckého kraje predstavuje jeden z vyznamnych nastroji formovani
vzdélavaci soustavy v kraji. Popisuje stav vzdélavaci soustavy, stanovuje priority, cile a konkrétni ukoly
vzdélavaci politiky v Kralovéhradeckém kraji a zaroven predklada nastroje potrebné k jejich dosazeni.
Zaméruje se na celou fadu dil¢ich oblasti, kterymi jsou kvalita a efektivita vychovné-vzdélavaciho procesu,
optimalni vzdélavaci nabidka Uzce propojena s potfebami trhu prace, profesionalita pedagogt, vzdélavani
pro udrZitelny rozvoj, princip rovnosti v oblasti vzdélavani, nutnost celoZivotniho u€eni viech ob&anti Ceské
republiky, dalsi zdroje financovani Skolstvi kromé statniho rozpoctu aj.

Dlouhodoby zamér Kralovéhradeckého kraje jako stézejni koncepcni material pro oblast rozvoje
vzdélavani a vzdélavaci soustavy na Uzemi kraje vychazi z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2019-2023. Tento dokument plné akceptuje zakladni cile Strategie
2020, jako? i Programové prohlaseni vlady z ervna 2018 a Strategicky rémec Ceskd republika 2030.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 navazuje na predchozi Strategii
rozvoje kraje na obdobi 2014-2020 a pokracuje v zakotvenych dlouhodobych prioritach rozvoje kraje.
Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 reaguje na nové trendy ve vyvoji
regionalni politiky CR a EU ve vazbé na obdobi 2021+, které reaguji predeviim na socioekonomicky rozvoj
a environmentalni aspekt.

Dokument obsahuje divody rozvoje sportovnich a volnoc¢asovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji

Zamér rozvoje sportovnich a volnoéasovych aktivit v Krdlovéhradeckém kraji. Nedostatek pohybové
aktivity dospélé i détské aktivity stoupd, ¢imz se zhorsuje fyzickd zdatnost obyvatel a pohybovd gramotnost.
Pfitom nedostatecna uroven pohybové aktivity je jednou z hlavnich pfic¢in chronickych neinfekénich
onemocnéni, ktera jsou bézné znama jako ,civilizani choroby*.

Zamér chce podporovat socialni integraci, spolupraci mezi generacemi, mezi riznymi socialnimi skupinami,
vybérem vhodnych volnocasovych programi podporovat socidlni soudrznost, ktera pravé ve svobodnych
spole¢nostech byvd nejvice ohroZena. A je Ukolem nds vSech pomoci vytvaret stabilni, svobodnou
spolecnost.

Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2017-2020 predstavuje stfednédoby dokument
Krdlovéhradeckého kraje vymezujici tematické oblasti, ve kterych kraj hodld finanéné podporovat
realizovani projektl smérujicich k naplnovani Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020. Z
tohoto dlivodu dotacni strategie kraje vychazi a je v souladu se strategii kraje, na kterou bude navazovat
Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020.

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020
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Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020 predstavuje programovy (implementacni,
akéni) dokument, ktery je nastrojem strategického planovani rozvoje naseho regionu. Program navazuje na
schvdlenou Strategii rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020.

Program obsahuje rozpracovani strategickych oblasti rozvoje do Urovné opatfeni, tedy konkrétnéjsich
krokl pro podporu rozvoje kraje.

Soucasti opatreni je jejich popis, navrhy aktivit, cilové skupiny, implementujici subjekty, dotacni
zdroje, odpovédnost za realizaci krajskych aktivit a vazba na aktualni oborové koncepce Kralovéhradeckého
kraje.

Strategickymi oblastmi Programu rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017 — 2020 jsou:

- Konkurenceschopnost a inovace (fesi vznik a rozvoj malych a stfednich podnikd, zkvalitnéni
podnikatelské infrastruktury, zlepSeni podnikatelského prostiedi, vyzkum, vyvoj a inovace,
podporu vzdélavani a vzdélavacich instituci, zvySovani zaméstnanosti a adaptability
pracovnich sil, infrastrukturu a sluzby cestovniho ruchu)

- Dopravni dostupnost a mobilita (fesi vystavbu a modernizaci dopravniho napojeni kraje,
rozvoj regionalni silniéni dopravy, modernizaci a rekonstrukci Zelezni¢ni infrastruktury,
podporu cyklistiky, dopravni obsluznost a optimalizaci verejné dopravy, obnovu vozového
parku a ekologizaci verejné dopravy)

- Verejné sluzby a obcanska spolecnost (fesi zkvalitnéni a zlepSeni dostupnosti zdravotni péce,
podporu zdravého Zivotniho stylu a zdravi obyvatel, socidlni integraci a prevenci, rozvoj
socialnich sluzeb a socialni ekonomiky, krizové fizeni a I1ZS, ochranu a podporu kulturniho
dédictvi, rozvoj kulturnich, sportovnich a volnocasovych aktivit)

- Environmentalni prostredi a sité (fesi zlepSeni stavu vodohospodarské infrastruktury, ochranu
vod a vodnich zdrojli, ochranu pred povodnémi, odpadové hospodarstvi, ekologické zatéze,
zasobovani energii, vCetné energetickych Uspor a obnovitelnych zdrojd, ochranu pfirody a
krajiny, ekologické vzdélavani, zemédélstvi a lesnictvi véetné mimoproduk¢nich funkei lesa)

- Vyvazeny rozvoj a sprava regionu (fesi zlepSeni fungovani verejné spravy, zodpovédné
strategické a Uzemni planovani, eliminaci regionalnich disparit)

Strategie prevence socialné nezadoucich jevl v Kralovéhradeckém kraji 2022-2027

Strategie prevence socialné nezadoucich jevll je zasadnim koncepcnim dokumentem, ktery mapuje
potfeby Uzemi kraje v oblasti prevence kriminality, protidrogové politiky (adiktologie) a socidlné
vyloucenych lokalit. Reaguje na situaci v kraji i na nové trendy ve vySe uvedenych oblastech stanovenim
cild a realizaci aktivit, které se dotykaji vice cilovych skupin — verejnosti, odborné verejnosti, klient(
socidlnich sluzeb a obci v oblasti spoluprace a metodické podpory.

V ramci strategie jsou reseny oblasti prevence kriminality, protidrogové politiky (adiktologie) a
socialné vyloucenych lokalit, resp. se zaméruje na zmirfiovani socialniho vylouceni osob Zijicich v socialné
vyloucenych lokalitach. Tyto tfi oblasti se sebou velmi Uzce souvisi, prolinaji se a vzajemné ovliviuji, takze
i cile, opatifeni a nadsledné aktivity jsou ve vzajemné interakci, coZ se potvrdilo jiZz v predchazejici krajské
strategii na léta 2017-2021. Z uvedeného dlivodu je Zadouci opét nastavit reseni téchto tfi oblasti v rdmci

jednoho dokumentu strategické povahy.
Koncepce rodinné politiky v Kralovéhradeckém kraji 2020-2023
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Dokument se zabyva rodinnou politikou Kralovéhradeckého kraje na obdobi let 2020-2023. Cilem
Koncepce je zajistit kontinuitu podpory rodiny, a to také Sirsi rodiny, tzn. véetné senior(, na regiondlni
urovni. Koncepce urcuje smér, kterym se bude podpora rodiny na Urovni kraje v nasledujicich letech ubirat.
Opatreni Koncepce mifi predevsim na podporu funkénich rodin a seniorll a na podporu rodin se
specifickymi potfebami.

2.1.3 Charakteristiky Skolstvi v feSeném uzemi

Skolstvi v fe§eném tzemi ma dlouholetou tradici. Prvni zminky o $koldch v Novém Mésté nad Metuji
se datuji od konce 19. stoleti. Pokryti Uzemi predskolnimi a Skolnimi vzdélavacimi zafizenimi je dostatecné.
V Novém Mésté nad Metuji jsou zastoupeny, kromé vysoké skoly vSechny typy Skol. Rozmisténi zakladnich
$kol je dano z historického hlediska, predevsim ZS Komenského sidlici pobliz centra mésta, ZS Kréin sidlici
v okrajové ¢asti mésta.

Zakladni a materské Skoly ve venkovskych sidlech hraji velkou roli pro osidleni celého izemi. Pokud se
v obci nachazi materska, popf. zakladni skola devitiletd nebo malottidka, zvySuje se tim atraktivnost obce.
Z hlediska zakladnich $kol se nachdazi na tzemi ORP Nového Mésta nad Metuji ve venkovskych sidlech pouze
malotiidky. Vycet malotfidek bude uveden nize v dokumentu. Soucdasné rozmisténi matefskych ci
zakladnich skol venkovskych je vyhovujici. Kapacity jsou dostacujici pro vSechny typy skol.

2.1.3.1 PFedskolni vzdélavani

V ORP Nové Mésto nad Metuji se nachazi celkem 9 materskych skol. Nedoslo k Zadnym zménam,
vSechny materské skoly plsobi na Uzemi dlouhodobé.

Zfizovatelem matefskych Skol jsou vétSinou obce, ve kterych se matefska skola nachazi. Vyvoj poctu
trid byl proveden srovnanim dat k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2016 a pti poslednim Setfeni k 30.9. 2018. Na Uzemi
se nachazi jedna soukroma matefska skola (Matefska skola a Zakladni Skola specidlni NONA, o. p. s.).

Tabulka 6 Pocet déti v jednotlivych MS v letech 2015-2018

Polet déti v MS

Nazev subjektu 2015 2016 2017 2018
ZS a MS Kréin 96 92 91 86
MS Nové Mésto nad Metuji, Na 121 108 99 102
Frantisku 845
MS Nové Mésto nad Metuiji, 142 142 132 126
Rasinova 600
ZS a MS Bohuslavice, okres 48 35 33 33
Nachod
Z8 a MS Cerncice, okres Nachod 35 35 33 29
ZS a MS Nahotany, okres Nachod 21 21 21 18
ZS a MS Provodov — Sonov, okres 36 35 36 36
Nachod

16

NOVOMESTSKO



ek EVROPSKA UNIE .
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
>k Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani .

MS Slavoriov 26 23 25 25

MS a ZS specialni NONA, o.p.s. 11 77 - -

Témér vsechny déti jsou umistény v béznych tfidach. Ve Skolnim roce 2018/2019 bylo ve
specialnich tfidach (celkem 2) umisténo dohromady 13 déti. Obsazenost tfid se drzi v poslednich letech
nad 80 % kapacity tfid. V celkové vyvoji klesa obsazenost MS. Celkova kapacita mateFskych $kol v Fedeném
Uzemi je 566.

Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti MS

Skolni jidelny — téméF vétsina MS ma k dispozici $kolni jidelnu, pro MS Kréin je $kolni jidelna v budoveé
ZS Kr&in. V MS se nachézi pouze $kolni vydejna.

2.1.3.2 Zakladni vzdélani

Ve skolnim 2018/19 bylo vuzemi SO ORP Nové Meésto nad Metuji celkem
7 zakladnich skol, které jsou zfizené obcemi, ve kterych se nachazi sidlo Skoly. V Novém Mésté nad Metuji
se nachazi celkem 3 zakladni 8koly, které jsou tplné (oba stupné). V okolnich obcich (Cernéice, Bohuslavice,

Nahotany, Provodov-Sonov) se nachazi netplné ZS.

roce

Tabulka 7 Prehled zdkladnich skol v ORP Nové Mésto nad Metuji

Pocet zakladnich Skol

Za ORP Nové Mésto (b B oy E
nad Metuji Celkem Uplné Neuplné
7 3 4
Tabulka 8 Pocty trid®
ORP Nové Mésto nad Metuiji . . pramérny pramérny
. pocet pocet . vzr o . A
pocet Skol |~ , o o pocet Zaku | pocet Zaku
: trid zaku . -
Nazev obce na Skolu na tridu
Celkem 7 94 1187 137,5 19
Mésto Nové Mésto nad Metuji 3 44 1015 338 23,3
Obec Cerntice 1 2 27 27 13,5
Obec Bohuslavice 1 3 63 63 21
Obec Nahorany 1 2 24 24 12
3 Neuplna skola — $kola, ve které se nachazi pouze prvni ¢i druhy stupefi
6 Tyka4 se $kol, které jsou zfizené obcemi
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Obec Provodov-Sonov 1 5 69 69 13,8

Tabulka 9 Seznam malotridnich skol

Nazev zakladni Skoly Specifikace malotfidnich Skol

Zékladni $kola a Mateftska skola Cerncice Celkem 2 tfidy, spojen 2., 4. a 5. rocnik; 1. a 3. ro¢nik

Zakladni Skola a Matefska Skola Bohuslavice | Celkem 3 tfidy, 1. ro¢nik samostatné, spojen 2. a 4. ro¢nik;
3. a 5. roénik

Zakladni Skola a Matefska Skola Nahotany Celkem 2 tfidy, spojen 2., 4. a 5. rocnik; 1. a 3. ro¢nik

Zakladni skola a Materskd skola Provodov- | Celkem 5 ttid, kazdy ro¢nik samostatné.
Sonov

Ve $kolnim roce 2018/19 se nachazely na Gzemi celkem 4 malotfidni Skoly. Celkem 3 3koly nebyly
malotfidni (jedna se o Skoly nachazejici se ve mésté Nové Mésto nad Metuji). Malottidni skoly se nachazeji
v obcich, kde zfizovatel musi pfispivat na chod skoly a z diivodu nenaplnéni kapacity Skoly musi byt vyuka
ve vétsiné pripadu sluCovana.

Tabulka 10 Pocet Zdka jednotlivych zakladnich skol v letech 2015-2018

Podet déti v Z$

Nazev subjektu 2015 2016 2017 2018
ZS a MS Kréin 349 350 352 364
ZS Nové Mesto nad Metuji (ul. 319 308 307 »86
Komenského)
%S No've Mésto nad Metuiji (ul. 313 335 359 365
Skolni)
ZSIa MS Bohuslavice, okres 63 66 64 60
Néachod
ZS a MS, Cerndice, okres Nachod 27 26 32 37
ZS’a MS, Nahorany, okres 24 26 29 26
Nachod
ZS’a MS Provodov — Sonov, okres 69 76 71 69
Nachod

NOVOMESTSKO
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Ve vsech zakladnich Skolach jsou zaci umisténi v béznych tridach. Na Zadné zakladni Skole se nenachazi
specidlni tfida. Diky zvysujicimu poctu Zaku je celkovd obsazenost tfid vétsi, ovsem z hlediska skol
nerovnomérna. Celkova kapacita skol je 1733 mist.

V MAP Il jsme zaznamenali narGst Zaka ve skolach. Z aktualnich dat je patrné, Ze v Uplnych Skolach
dochazi k nerovnomérné zméné, kde u ZS Komenského dochézi k pomérné vétsimu ubytku 7aké. Na
vesnickych malotfidnich skolach spise dochazi k ubytku, ktery mlze byt dat zejména prirozenou migraci
obyvatel (stéhovani, prace atd.).

Stredni primyslova skola, Odbornd skola a Zakladni skola, Nové Mésto nad Metuji

Skola je uréena pro déti a Zaky, pro které neni vhodné vzdélavani ve $koldch b&iného typu. Tato $kola
poskytuje zakladni vzdélani, které je rozdélené podle typu postizeni, mentdalni Urovné i individudlnich
moznosti jednotlivych zaka. PredevSim détem, u kterych je dominantni specificka vyvojova porucha
chovani a také détem s lehkym mentdlnim postizenim. Nabizi moZnost ubytovani na internaté skoly béhem
pracovniho tydne. Ve $kolnim roce 2016/2017 navitévovalo ZS 55 7ak(.

Drivéjsi subjekt Stredni Skola a Zakladni skola, ktery fungoval samostatné, byl od
1.9. 2018 slouen s mistni priimyslovou 3kolou v désledku slu€¢ovani $kolskych subjektl v kraji. Skola nabizi
v soucasné dobé vzdélavani od Zakd od 6 let v zakladni Skole, na kterou navazuje odborna (prakticka) skola,
ktera nabizi vzdélavani zakl ve dvouletych a tfiletych oborech. Tyto obory se zamértuji predevsim na
Pfipravu pro Zivot, Sicka, Pekar

Materskad skola a Zakladni skola specidlni NONA, o. p. s.

Skola sdruzuje mateFskou 3kolu specialni, zakladni $kolu specidlni, tfidy pFipravného stupné zakladni
Skoly specialni a Skolni druzinu.

MS byla zaloZena roku 2013. MS specidlni je pro déti se zdravotnim znevyhodnénim. ZS specialni
NONA ma dva stupné (pripravny stupern, zakladni skola specidlni). Pfipravny stupen je vhodny pro déti, kteri
diky svému postizeni nejsou jesté schopni nastoupit do bézné zdkladni Skoly. Zakladni Skola specidlni
zajistuje vychovu a vzdélavani détem/zakam s mentéalnim postizenim, kombinovanymi vadami a autismem.
V kazdé tridé je jeden ucitel a dale 1-2 asistenti pedagoga. K dispozici mize byt i osobni asistent. Po
ukonceni povinné skolni dochazky mohou Zaci dochazet do Stacionafe NONA, ktery zajistuje denni sluzby
pro klienty s mentalnim postizenim. Stacionaf NONA a Zakladni Skola specialni NONA spolu spolupracuji.

2.1.3.3 Zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feseném Uzemi

V daném Uzemi plisobi pouze jedna umélecka $kola, a to ZUS Nové Mésto nad Metuji. Skola vznikla
vroce 1946. Zfizovatelem ZUS je mésto Nové Mésto nad Metuji. Skola poskytuje zakladni umélecké
vzdélavani v oboru hudebnim, tanecnim, vytvarném a literarné-dramatickém.

Skola pripravuje déti a zaky pro studium na uméleckych stfednich $kolach. Skola plsobi v mnoha
oborech, konkrétné:

e Tanecni obor — vyucuijici se zaklady klasického, lidového a moderniho tance.
e Hudebni obor — vzdélavani rozdéleno na tyto oddéleni

o Smyccové.
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o Klavirni.

o Dechové.

o Pévecké.

o Strunné.

o Oddéleni bicich nastroja.

Na skole v soucasné dobé pusobi 9 péveckych a uméleckych sbor.

e Vytvarny obor — vyuka zamérena na komplexni pokryti vytvarnych technik a prdaci s vytvarnym
materidlem.
e [ljterdrné-dramaticky obor — prUprava dramaticka, prace vsouboru, dramatika

a slovesnost.

Skola md uréenou kapacitu 700 7ak(. Od roku 2014 se pohybuje pocet 74k v rozmezi 685-700. Ve
Skolnim roce 2018/19 navitévovalo ZUS 697 74k. Pocéet pracovnikil se od roku 2014 zvysuje, kdy v tomto
roce bylo na skole 38 pracovnik( (24,9 Uvazku), v roce 2016 to bylo 40 pracovnikd (26,2 Uvazku). K 1. 1.
2018 pracovalo dle prepoctu na tGvazky v ZUS 26,45 pedagogtl a 2,75 ne-pedagogt. K 1. 1. 2019 se pocet
snizil na 25,868 pedagogu. Pocet ne-pedagogt zlstal stejny

2.1.3.4 Neformalni a zajmové vzdélavani, jeho dostupnost v feSeném Uzemi

V Novém Mésté nad Metuji plsobi fada organizaci a spolkd, ktera svoji nabidkou a programem nabizi
nejenom détem a zaklm rGzné formy vzdélavacich nebo jinych aktivit. Mezi vyznamné organizace a spolky;,
které patfi svoji nabidkou spiSe do sportovnich aktivit, patfi Méstsky fotbalovy klub Nové Mésto nad Metuiji.
V tomto oddile pusobi celkem 10 mladeznickych druZstev.

Dale puUsobi ve mésté Pohybové centrum ,Stepik”. Tento oddil se zabyva celoro¢ni vyukou zejména
détského aerobiku a zumby. Centrum mohou navstévovat déti od 4 let.

Pro sportovni vyuZiti pusobi také velice Uspésny oddil TJ Sokol Kréin. Soustfedi se zejména na narodni
hazenou, kde v souc¢asné dobé plsobi az 12 druiZstev.

DDM Stonozka je dim déti a mladeZe, ktery plsobi v Novém Meésté nad Metuji. Jedna se o
pfispévkovou organizaci, kterd je podporovdana méstem. Nachazi se na sidlisti Maleci. Nabizi pestrou
nabidku zajmovych krouzk( od keramiky pro nejmensi, pres tance, zpév i technické aktivity. Zaroven klub
porada rizné akce nejenom pro déti a zaky, ale také jejich rodice. DDM se nachazi v nové zrekonstruované
budové, kde ma pro celou radu aktivit uzplsobené prostory. Zaroven je schopen pres Iéto ubytovat aZz 30
déti.

Pro rok 2016-2017 nabizela Stonozka celkem 30 krouzku, které jsou realizovany v prostorach
détského domu. Dale pak v nabidce figuruji krouzky, které jsou realizovany mimo areal, a to jsou zejména
sportovni krouzky jako fotbal nebo narodni hazena.

V DDM Stonozka pracuji 3 stdli zaméstnanci. Dale pak najima DDM externi spolupracovniky, ktefi se
staraji o déti a vedou zajmové krouzky.

20

NOVOMESTSKO



ek EVROPSKA UNIE 4
+* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
*

* X Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Na Uzemi se nachazi dalsi spolky a neziskové organizace, které se zabyvaji vzdélavanim a poradanim
akci pro déti a mladez. Konkrétné to jsou:

Cesky rybéaisky svaz (Nové Mésto nad Metuji) - nabizi mimoskolni vychovu déti
a mladeze v oblasti rybafstvi a rybarského sportu.

Junak — Cesky skaut (Nové Mésto nad Metuji) - mezinarodni vychovné hnuti pro mladez a déti od véku
6 let. Organizuje schlizky, vypravy, akce a tabory.

Klub Vanek (Jizbice) - Klub Vanek vznikl v prosinci 1999 z iniciativy rodi¢d zdravotné postizenych déti.
Program: socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi — zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym
prostfedim, socidlné terapeutické cinnosti, pomoc pfi uplatiiovani prav azajmu, psycho rehabilitacni
pobyty.

Matefské centrum na zdmecku (Nové Mésto nad Metuji) - Matefské centrum zajistuje provoz herny
pro setkavani rodicd s détmi naMD aRD pét dni vtydnu. Nabizi pestré programy pro celé rodiny,
prednasky a kurzy pro rodice a kratkodobé hlidani déti.

Obcanské sdruzeni ,,Prvni feseni” (Nové Mésto nad Metuji) - Cilem sdruZeni je organizovat vikendové
a zatéZové pobyty, volnocasové aktivity pro déti a mladez, poradani prednasek, besed, koncertnich a kult.
akci, preventivni programy, organizace a propagace skateboardingu...

2.1.3.5 Zajisténi dopravni dostupnosti skol v daném tzemi

Zajmovym Uzemim prochazi dvé silnice I. tfidy. Konkrétné se jedna o silnici 1/14 spojujici Vamberk
s Nachodem, ktera prochazi celym Gzemim. Déle pak silnice /33, kterd prochazi severni ¢asti ORP. Spojuje
Ceskou Skalici s Nachodem. Prvni jmenovand je vyuZivana jako hlavni tepna pro spojeni Polska se zbytkem
kraje. Na uzemi ORP Nové Mésto nad Metuji se nenachazi Zzadné dalnice ani rychlostni komunikace. Ostatni
cesty jsou Il. nebo lIl. tfidy. Struktura a hustota silniéni sité je dostate¢na. Zelezni¢ni doprava je zastoupena
2 tratémi, a to hlavni spojnice Tynisté nad Orlici — Nachod, ktera prochazi pres Nové Mésto nad Metuiji a
severni trati ve sméru Starko¢ — Jaromér.

Dopravni dostupnost skol v daném Gzemi zajistuji soukromé subjekty. Ty vytvafi spolu s méstem
jizdni tady, které koresponduji se zacdtkem a koncem vyuky. Hlavni dopravni uzel je Nové Mésto nad Metuiji.
Tabulka niZe prezentuje vysledky SLDB 2011, které se zaméfilo na vyjizdéni do zaméstndani a Skol v ramci
ORP Nové Mésto nad Metuji.

2.1.4 Socialni situace
2.1.4.1 Socialné patologické jevy

ORP Nové Mésto nad Metuji ma schvalenou Strategii prevence kriminality na léta 2022-2027.
Soucasti strategie je i socidlné-demograficka analyza, instituciondlni analyza, analyza kriminality, stanoveni
a popis rizikovych skupin obyvatelstva, rizikovych jevl a rizikovych mist v lokalité. Na zakladé téchto zjisténi,
jsou stanoveny na celé obdobi strategie jednotlivé dil¢i aktivity.

Rizikové jevy

Dlouhodobym sledovanim a vyhodnocovanim situace v lokalité Nového Mésta nad Metuji byly
definovany tato niZe uvedena rizika, se kterymi se v rizné mife setkdvdme a na jejichz reseni se oblast
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prevence rizikového chovani zaméruje. Strategie je zpracovana na dobu Ctyr let, proto se zde podrobnéji
zabyvame i rizikovymi jevy, které se v této lokalité nevyskytuji pfilis ¢asto, ale riziko vyskytu je rediné.

Mezi rizikové jevy patfi:

e Kriminalita ve virtudInim prostfedi — internetova kriminalita.

e Party rizikové mladeze a jejich zpUsob traveni volného Casu.

e Alkohol a jiné drogy u déti a mladistvych.

e Sikana na kolach.

e  Zaskolactvi.

e Zadluzenost rodin, chudoba, dlouhodoba nezaméstnanost, dopady Covid 19.

e Vyherni automaty — patologické hracstvi (Automaty nainstalovany v baru na Rychté, kumulace
zavadovych osob. Monitorovano kamerovym systémem).

e Domaci nasili.

e Poruchy pfijmu potravy.

e NezZadouci jednani vici své osobé — sebeposkozovani, sebevrazdy.

e Pouli¢ni vytrZznosti, ruseni nocniho klidu (prevazné v letnich mésicich u lidi od 18-35 let.
Vétsinou ve skupinkach).

e Vandalismus, sprejerstvi (pfevazné v letnich mésicich, mladistvi).

e Rizikové chovéni v dopravé.

e Podvody.

e Bezdomovectvi.

e Rasistické projevy, xenofobie.

e Divackeé nasili.

Rizikové skupiny obyvatelstva

Pro roky 2022-2027 jsou prioritni cilovou skupinou preventivniho plsobeni stanoveny predevsim
déti a jejich rodiny, pfipadné Sirsi rodiny. Cilovou skupinu Ize rozdélit do téchto kategorii:

- déti a mladez

- specifické skupiny déti a mladeze — jednd se o skupiny déti a mladeZe se zvySenym rizikem
problém s chovanim (napft. déti z rodin, kde je nebo byla pachana trestna c¢innost, s rodici zavislymi
na alkoholu a dalSich drogéch)

- jednotlivci, vykazujici rysy rizikového chovani—jedna se o jednotlivce, ktefi svym chovanim vykazuji
jiz urcité rysy rizikového chovani (mladi experimentatofi s drogami, zaskolactvi)

- rodiny, kde nejsou adekvatné napliovany rodi¢ovské a vychovné kompetence

- neuplné a nestabilni rodiny
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- rodiny zatizené chudobou, zadluZenosti
- rodiny s vice détmi

Rizikova mista

Rizikova mista nebo rizikové lokality Ize rozdélit do nékolika skupin podle toho, s jakymi rizikovymi jevy
se tam lIze setkat. Tyto skupiny se mohou vzdjemné prolinat.

Mista s pravdépodobnym vyskytem nezadoucich osob:

a)
b)
c)
d)

autobusova a vlakova nadrazi (Cekarny, pfistfesky, ,klidové zény“ jako napt. parciky)
nadrazni restaurace, herny a bary s non-stop provozem

méné frekventovana mista pobliz centra (podchody, priichody, nezajisténa mista v zastavbé)
nehlidané opusténé objekty a stavenisté.

Mista spojena zejména s rizikovymi jevy déti a mladeze:

a)
b)
c)
d)

nehlidané skolni prostory (WC, umyvarny, sprchy, technické prostory)

venkovni skolni prostory (rlizna zdkouti skolnich pozemkd, skolni dvorky, prichody apod.)
parky, méstské klidové zény, nemonitorované verejné pristupné objekty

nedostatecné zabezpecené opusténé nebo vybydlené objekty.

Pokud se jednd o rizikové jevy jako domaci nasili, internetova kriminalita, sebeposkozovani nebo
poruchy pfijmu potravy, tak zde se za rizikovd mista povazuji predevsim soukromé prostory a pozemky,
nebot se jedna o latentni rizikové jevy.

2.1.4.2  Vyskyt socidlné vyloucenych lokalit

Na izemi ORP Nové Mésto nad Metuji se nevyskytuje Zzadna socialné vyloucena lokalita.

2.1.4.3 Socialni a dalsi sluzby zamérené na déti, mladez a rodice poskytované v regionu

Na Uzemi ORP plisobi celd fada instituci at uz statnich, soukromych nebo neziskovych zabyvajici se
otdzkou socidlnich sluzeb a pomoci cilové skupiné. Konkrétné se jedna o:

Obec — provadi prevenci kriminality.

Meéstska policie — podili se na prevenci kriminality (zajisténi vefejného poradku, besedy ve
Skolach).

Meéstsky urad Nové Mésto nad Metuji — oddéleni OSPOD.

Oblast skolstvi — tvorba minimalnich preventivnich programd.

Probacéni a mediacni sluzba — systém komplexniho a specializovaného poradenstvi pro obéti
trestnych ¢ind (tym pro mladez okresu Nachod).

Laxus Hradec Kralové — vyzkumné ¢innosti v oblasti uzivani drog.

Semiramis Nymburk — centrum primarni prevence, primarni prevence, seminare na druhém

stupni zakladnich skol.
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Materské centrum Na Zamecku o.p.s. — zajistuje provoz herny pro setkavani rodi¢d s détmi na
MD a RD pét dni v tydnu, nabizi pestré programy pro celé rodiny, predndsky a kurzy pro rodice
a kratkodobé hlidani déti.

Obcanské sdruzeni Prvni feSeni — cilem sdruzeni je organizovat vikendové
a zatéZové pobyty, volnocasové aktivity pro déti a mladez, poradani prednasek, besed,
koncertnich a kulturnich akei, preventivni programy, organizace
a propagace skateboardingu.

Jundk — ¢esky skaut — podpora rozvoje osobnosti mladych lidi.

DDM Stonozka Nové Mésto nad Metuji — viz kapitola neformadlni a zajmové vzdélavani.

Meéstska knihovna Nové Mésto nad Metuji — kulturni aktivity pro verejnost.

2.1.5 Ndavaznost na dokoncené zakladni vzdélani

ZAci, ktefi dokon&i zakladni vzdélani, tedy zakladni $kolni dochazku, maji moznost navaznosti na dalsi
vzdélavani. V SO ORP se nachazi jedna stredni Skola, ktera je od 1. 9. 2018 sloucena s praktickou Skolou
v ramci reorganizace stfedniho vzdélavani v Kralovehradeckém kraji.

Jedina stredni Skola v ORP je Stfedni priimyslova skola, Odbornd skola a Zakladni skola, Nové
Meésto nad Metuji. Po slouceni doslo k obméné nabizenych obor(. Stfedni Skola nabizi ¢tyfleté studium

zakoncené maturitni zkouskou v téchto oborech:

Aplikace pocitacl v technice a robotice.

Pocitacovy design a reklama.

Robotika a automatizace ve strojirenstvi.
PocitaCova podpora strojirenské vyroby.

Administrativa a dokumentace.

Mechanik stroju a zafizeni.

Skola dale nabizi studium ve studijnim oboru s moznosti vyuéeni a to konkrétné:

Programator CNC strojli — moZnost ziskat vyuéni list Obrabéc kovii.

Déle S$kola nabizi tfileté studium zakonéené obdrzenim vyuéniho listu. Jednd se
o tyto obory:

Strojni mechanik.
Obrabéc kova.

Kadernik.
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Odborna skola poskytuje Zakim moznost tfiletych ucebnich obor(. Pracovisté Skoly se nachazi
v Opocné, Novém Mésté nad Metuji a Broumové. Na kazdém pracovisti se nachazi specifickd nabidka
ucebnich obor(. Jsou to obory:

e  Cukrar.

e Kuchar - ¢isnik.

e Pecovatel.

e Prodavac.

o Zemédélec.

e Zahradnik — kvétinar.

e Autoopravar

o Zdmecnik — udrzbat.

e  Opravar zemédélskych stroja.

e Truhlar — drevar.

Ve dvouletych oborech s moznosti ziskani vyucniho listu jsou nabizeny tyto obory:

e Rodinka.
e Pekaf.
o Sicka.

Prakticka skola je uréena pro Zaky i nizSich nez 9. rocnik(l zakladni Skoly. Uplatnéni zde najdou Zaci
se zdravotnim postizenim a vyvojovymi poruchami uéeni nebo chovéni. Skola nabizi jediny vzdélavaci
program — Priprava pro Zivot.

Dalsi mozZnosti navazujiciho studia jsou pro zaky v okolnich ORP, kde se nachazi fada stfednich skol.
Konkrétné se jedna o tyto skoly:

ORP Niachod:
e Jiraskovo gymnazium, Nachod.
e Obchodni akademie, Nachod.
e Vyssiodborna skola stavebni a Stfedni primyslova Skola stavebni arch. Jana Letzela, Nachod.
e Academia Mercurii, Nachod.
e Stfedni $kola odévni, sluzeb a ekonomiky, Cerveny Kostelec.
e Stfedni prdmyslova skola, Hronov.

e Stfedni Skola propagacni tvorby a polygrafie, Velké Pofrici.

ORP Dobruska:
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e  Gymnazium, Dobruska.
e Stredni prlimyslova skola elektrotechniky a informacnich technologii, Dobruska.

e Stredni Skola — Podorlické vzdélavaci centrum Dobruska.

ORP Jaromér

e Gymndazium Jaroslava Zéka, Jaromér.
e Stfedni Skola fremeslnd, Jaromér.

e Détsky domov, Zakladni skola specialni a Prakticka skola, Jaromér.

2.2 Specificka cast analyzy

2.2.1 Témata MAP lll v feSeném uzemi

Témata, kterd byla Fesena vramci MAP Il Novoméstsko, byla vybrana a odsouhlasena Ridicim
vyborem v souladu s metodikou v MAP lIl. Jedna se o tato povinna témata:

Povinna témata MAP ll|

e Podpora Ctenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého Zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik(i ve vzdélavani

Doporucend témata MAP llI

e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zaku
e Rozvoj kompetenci déti a Zaka v polytechnickém vzdélavani
e Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skolach

Dalsi volitelna témata dle potreb Uzemi

e Rozvoj digitalnich kompetenci a gramotnosti déti a Zak(

e Rozvoj kompetenci déti a zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

e Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a Zak

e Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a zaku

e Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

e Témata souvisejici s problematikou vzdélavani mimo operacni programy

Na zakladé téchto témat byly vytvoreny pracovni skupiny, které se zabyvaji rozvojem jednotlivych
témat v daném uzemi.
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2.2.2 Analyza dotlenych skupin v oblasti vzdélavani vfeseném uUzemi — jejich

zapojeni, zpUsob spoluprace a komunikace apod.

Tabulka 11 Analyza dotcenych skupin v oblasti vzdéldvdni v ORP Nové Meésto nad Metuji

Dotcena skupina Ocekavani od Zapojeni do Akce Zpusob komunikace | DuleZitost
projektu projektu podpory
Pedagogicti Spole¢na Ucast na Pracovni skupiny, Osobni setkani, Vysoka
pracovnici skol a setkdvani, pracovnich jednani fidiciho telefonické
Skolskych zafizeni vzdjemnd skupinach a vyboru, setkani rozhovory, emailova
vcetné vedoucich spoluprace a jednanich fidiciho | pedagogt v ramci komunikace,
pedagogickych inspirace do vyboru, skol webové stranky,
pracovnik vyuky, vzajemna predkladani pracovni skupiny
konzultace a podnétl a
vyména pripominek,
zkusenosti tvorba MAP IlI
Rodice déti a zaku Kvalitni vyuka, Uéast na Pracovni skupiny, Osobni setkani, Stredni
kreativni a pracovnich informativni schiizky telefonické
kvalifikovani skupinach, ve Skolskych zafizeni rozhovory, emailova
pedagogové, predkladani komunikace,
zlepseni podnétl a webové stranky,
komunikace mezi | pfipominek, zpravodaje obci
rodici a pedagogy | motivace déti a
zaka
Zaméstnanci Kvalitni skolni Tvorba MAP I, Pracovni skupiny, Osobni setkani, Vysoka
verejné spravy a zatizeni v obci, rozhoduji, jednani ridicich telefonické
zfizovatelll plsobici | dobré vedeni financuiji, vybord, setkani rozhovory, emailova
ve vzdélavaci skol, kvalifikovani | podporuji, icast feditelll a zfizovatelQ komunikace,
politice pedagogové, na pracovnich zorganizovanych webové stranky,
zapojeni Skol do skupinach, MAS, porady v rdmci zpravodaje obci
spole¢ného Zivota | jednanich fidicich | jednotlivych skol
obce, spokojenost | vybori
rodich, déti a zaka
Verejnost Informovanost o Ucast na Pracovni skupiny, Média, socidlni sité Stredni
aktivitach pracovnich jednani ridicich a webové stranky,
subjektl v oblasti | skupinach, vyboru zpravodaje obci
vzdélavani predkladani
v Uzemi, zvyseni podnétl a
kvality vzdélavani | pfipominek,
v Uzemi
Pracovnici Zvyseni Ucast na Pracovni skupiny, Osobni setkani, Vysoka
organizaci kvalifikace, rozvoj | pracovnich jednani ridicich telefonické
pusobicich ve komunikace skupinach, vybord, rozhovory, emailova
vzdélavani s dotenymi predkladani komunikace,
skupinami a podnétl a webové stranky
spoluprace se ptripominek,
Skolskymi
zafizenimi
Pracovnici a Zvyseni Uéast na B . Osobni setkani, Vysoka
dobrovolni kvalifikace, rozvoj | pracovnich .PraC(’)vtu s!(}uE)l,ny, telefonické
. . . -, jednani fidicich S
pracovnici v oblasti komunikace skupinach, 3 . rozhovory, emailova
vzdélavani nebo s dot¢enymi predkladani vybort, komunikace,
asistencnich skupinami a podnétl a webové stranky
sluzbach a v oblasti | spoluprace se ptripominek,
neformalniho Skolskymi
vzdélavani déti a zafizenimi
mladeze
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Zpusob a metody zapojeni jednotlivych skupin v ramci zapojeni MAP Il jsou popsany v samostatném

dokumentu ,Komunikacni plan — Projekt MAP Ill Novoméstsko“ Je dlleZité pravidelné informovat vsechny

aktéry zapojené do tvorby MAP IIl o vystupech spolecného planovani. Zplisob komunikace vtomto
dokumentu je rozdélen uvniti a vné MAPu.

2.2.3 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v reSeném uzemi

Tabulka 12 Analyza rizik v oblasti vzdéldvdni v ORP Nové Mésto nad Metuji

Rizika pfi ziskavani a zapojeni cilové skupiny

Identifikované riziko Hodnoceni rizika Zpusob predchazeni rizika a navrh
P D |Vv=Px opatreni k eliminaci
D
Nizkd motivace pro zapojeni osob 2 5 10 Diky realizaci projektd MAP | a MAP Il byla
z cilovych skupin do tvorby a zajiSténa motivace zapojeni mistnich
realizace MAP I aktérl a osob z cilovych skupin do procest

planovani v oblasti vzdélavani. Do realizace
projektu je nutné zapojit co nejvice
odbornikl z mistnich skol (feditelé, ucitelé,
dalsi pedagogicti pracovnici), nebot mozna
fluktuace osob z cilovych skupin. Stanoveni
garanti zodpovidaji za jednotliva témata
uvedend u zvolenych aktivit. Pfi motivaci
pro zapojeni osob z CS je nutné hledat
osobni vztahy a vazby, vytvaret pozitivni
atmosféru, zajistit vhodnou publicitu a
vyuzit odborniky ¢i zkuSené facilitatory v¢.
priklad( dobré praxe. Zajem o spolupraci a
zarazeni v ramci projektu MAP Il potvrdila
kazda skola z Uzemi.

Malé zapojeni skol do projektu 1 5 5 Vsechny skoly v Uzemi byly o ptipravé a
realizaci projektu informovany, realizacni
tym s nimi jiz pfed samotnym zahajenim
projednal jejich zapojeni do projektu.
Zajem o spolupraci a zafazeni v ramci
projektu MAP Il potvrdila kazda skola

z Uzemi. Nejen s ohledem na uchovani Ci
hledani vhodné formy motivace pro rozvoj
spoluprace v projektu i vdaném tzemi
bude v pribéhu realizace projektu
zajistovana zpétna vazba.

Rizika pfi realizaci aktivit

Identifikované riziko Hodnoceni rizika Zpusob predchazeni rizika a navrh
P D |v=pPx opatieni k eliminaci
D
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Nestabilni realizacni tym 2 4 8 Organizace pravidelnych tymovych porad

s dlirazem na zpétnou vazbu od vSech
pracovnik(, kvalitni manazerské rizeni
projektu a celého realiza¢niho tymu.
Vytvoreni pfijemnych a vhodnych
pracovnich podminek a pozitivni atmosféry
vC. zajisténi aktivit na podporu stmelovani
kolektivu.

Jednotlivé oblasti budou garantovany
raznymi odborniky, odborné kompetence
v ramci realizacniho tymu je nutné rozlozit
na vice osob. Diky tomu bude zajisténa
nahraditelnost jednotlivych ¢lent

v pfipadé opusténi tymu a vzajemna
zastupitelnost ¢lenl v tymu.

Nedostacujici zajem o spolupraci 1 4 4 Hledani spole¢nych témat a zajmu
vychazejicich z vystup z pracovnich
skupin. Hledani osobnich vazeb a vztahdq,
vytvareni pozitivni atmosféry, zajisténi
vhodné publicity. Optimalné nastaveny
systém komunikace a vzajemného
informovani vychazejici ze zkusenosti s
realizaci projektu MAP II.

Rizika pfi financnim a provoznim Fizeni projektu

Identifikované riziko Hodnoceni rizika Zpusob predchazeni rizika a navrh
P D |v=Px opatreni k eliminaci
D
Nedostatecné zajisténi 1 5 5 Zajisténi financovani projektu
financovani projektu prostrednictvim Uvéru u bankovni

instituce. Zadatel ma zajistén Gvér na
predfinancovani projektu, jeho financovani
tak neni zavislé na vysi a terminu
poskytnuti zalohovych plateb.

Dodatecné navyseni vydajl pfi 2 5 10 Kontrola dodrZovani rozpoctu projektu a
realizaci projektu jeho spravné nastaveni, rozpocet musi
zahrnovat vSechny polozky nezbytné

k Uspésné realizaci, kontrola dodrzovani
rozpoctu, kvalitni fizeni projektu a
financnich tokd, dodrzeni stanovenych

Ihat.
Legislativni zmény, zmény v 3 4 12 Sledovani depesi, webovych stranek a
podminkach a pravidlech dalsich informacnich zdroja. Véasna

informovanost, komunikace
s poskytovatelem, konzultace s odborniky.
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Nerealizace vybérovych fizeni 1 5 5 Vybérova ¢i zaddvaci fizeni nebudou v
ramci realizace projektu realizovana,
rozpocet je tvoren pouze osobnimi vydaji a
pausalnimi naklady.

P = pravdépodobnost, 1 (nizkd) — 5 (vysoka)
D = dopad rizika, 1 (nizky) — 5 (nejvétsi)
V = vyznam rizika
Rizika, jejichz vyznam je vétsi nez 10, jsou pomérné vyznamna.

Ohodnoceni vyznamu daného rizika je velmi subjektivni, v tabulce je uvedeno, jak dana rizika
ohodnotil sdm zadatel.

2.3 Vychodiska pro strategickou cast

2.3.1 Vymezeni problémovych oblasti, kliCovych problém(, prioritnich oblasti
potfeb v daném uzemi

V ramci zpracovani analyzy stavu predskolni vychovy a zakladniho vzdélavani a na zakladé zjisténi z
této analyzy vyplyvajici byly realizacnim tymem projektu identifikovany nasledujici nedostatky a
problémové oblasti. Byly stanoveny priority:

Priorita I: Zak pFipraveny do Zivota

Vzdélavaci proces a jeho nositelé jsou jednou ze zakladnich stavebnich slozek obcanské spolecnosti.
Vychova a vzdélavani ovliviuji tvorbu osobnosti ditéte, resp. osobnosti,
ve kterou dospéje. Proto je zcela zasadni, jak kvalitni tento proces je. Zadoucim stavem
ve vzdélavacim procesu je dité/zak uz ne, jen jako vychovavany a vzdélavany objekt, ale jako aktivné se
podilejici partner vzdélavaciho procesu. DileZité je posileni sebevédomi kazdého ditéte/zéka
prostfednictvim moznosti zazit Uspéch. Zasadni je individualni pfistup a motivace déti a zakd. Dulezité je
prostfednictvim nabytych kompetenci, motivace a vhodného poradenstvi vést zaky k vhodné volbé
povolani. Takto vybavené dité ma Sanci vyrlst v dospélou osobnost, pro kterou bude nadale vzdélavani
zcela prirozené, ktera bude na svém vzdélavani nadale béhem svého Zivota stavét a rozvijet ho.

Priorita Il: Motivovany pedagog

Motivovany pedagog snadnéji hleda cesty, jak motivovat druhé, coz ve vychové a vzdélavani hraje jednu
z kli€ovych roli. Motivace pedagogl se promita do zplsobu prace s détmi/zaky a do zapojeni do chodu celé
organizace. Zaroven je dllezité dbat na zvySovani profesni odbornosti pedagogl a prohlubovani jejich
znalosti.

Priorita lll: Wellbeing ve vzdélavani

Wellbeing predstavuje prostiedi zajistujici adekvatni podminky pro vzdélavani a zdravy vyvoj jedince. Zaci
se mohou citit zcela spokojeni, pokud je vyucuji spokojeni pedagogové, jejichz ikolem je zajistit efektivni
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podporu pfi vzdélavani. Prostredi, ve kterém se déti, zaci i pedagogové citi prirozené a bezpecné,
predstavuje ideaIni podminky pro dosaZeni lepsich vzdélavacich vysledk.
2.3.2 SWOT - 3 analyza prioritnich oblasti rozvoje v reSeném Uzemi

Viz samostatny dokument

2.3.3 Informace o stavajicim stavu gramotnosti a inkluzivity

V této kapitole se zamérime na stavajici informace o stavu Ctenarské, matematické a digitalni gramotnosti
a inkluzivity v uzemi MAP II. Informace o stavu gramotnosti vychazi z mezinarodnich Setreni, z narodniho
Setieni realizovaném Ceskou $kolni inspekci (CS1) a z dat ziskanych podle popist potteb $kol za tzemi MAP
Il Novoméstsko.

V ramci mezindrodniho Setteni, které jsou zamérené na gramotnosti ve vyspélych ekonomikach, jsou:

e PISA — mezinarodni Setfeni realizované OECD. Zaméreno na zjiStovani Urovné gramotnosti
patnéctiletych 7akd. Realizatorem na Gzemi CR je CSI.

e TIMSS — mezinarodni Setfeni na zjistovani Urovné 7kl 4. nebo 8. rocnikli v matematické a
prirodovédné gramotnosti. Realizatorem je opét CSI.

e TALIS — Mezinarodni Setfeni organizované OECD. Toto Setfeni je zaméfeno na vyucovani a

u€eni. V CR realizuje CSl.
Mezindrodni Setfeni PISA

Mezindrodni Setfeni PISA se povaZuje za jedno z nejdllezitéjSich mezinarodnich Setfeni v oblasti testovani
a méreni vysledku vzdélavani. Je organizované Organizaci pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (OECD).
Setfeni je zaméreno na zjistovani Grovné gramotnosti patnactiletych 7akd, kde v zi¢astnénych zemich se
jednd vétdinou o #aky poslednich roénikd. Setfeni je nastaveno a koncipovano tak, aby poskytlo co nejvice
informaci o fungovani skolského systému jednotlivych zemi pro tvlrce Skolské politiky.

Testovani probiha ve triletych cyklech. Vzidy je kladen ddraz na jednu zoblasti pro ziskani co
nejdetailnéjsich informaci. Posledni Setfeni v roce 2018 se zaméfrovalo na Ctenarskou gramotnost. Do
tohoto Setreni se zapojil vzorek 333 skol.

V predposlednim Setfeni, které probéhlo v roce 2015, se ztcastnilo v CR celkem 6894 7aki z 344 $kol.

Matematickd gramotnost — Zaci CR dostahli v této gramotnosti vysledku 492 bod(i, coz bylo v pdsmu
primeéru zakd zemi OECD (490 bodu). Nejlepsiho vysledku dosahli Zaci ze Singapuru a vyborné vysledky

.....

Ctenéiska gramotnost — Primérny vysledek 7aka zemi OECD byl 493 bodd. Cesti 7aci dosahli mirné
podpriimérného vysledku 487 bod(l. Nejlepsi byli opét Zaci ze Singapuru nasledovani Zaky z Kanady a
Finska. Podpramérni byli Zaci ze Slovenska.
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Srovnéni vysledk(l prirodovédné gramotnosti v ramci CR dosahli 7aci v Kralovehradeckém kraji
(Uzemi MAP Il Novoméstsko) nadprimeérnych vysledkl v rdmci srovnani jednotlivych kraj republiky.

2.3.4 Rovné prilezitosti ve Skolach

Analyza rovnych pfilezitosti ve Skolach vychazi z jedndni pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti.
Aktivita rovnych pfilezitosti je jednou z povinnych soucasti MAP Ill. V Uzemi byla tedy zfizena pracovni
skupina, ktera se sestdva ze zastupcu skol, ale i odbornikd a dalsich aktéru zapojenych v tzemi.

3 Strategicka cast —strategicky ramec priorit MAP do roku 2025

Viz samostatny dokument

4 Akcni plan

Viz samostatny dokument

Ve & 4

5 Implementacni cast

5.1 Organizacni struktura projektu MAP IlI

Soucasti realizace Mistniho akéniho planu vzdélavéani bude zajistovana implementace planovanych
aktivit stanovenych v akénim planu MAP. V pribéhu implementace bude dochazet k monitorovani aktivit a

Ridici vybor

PS Financovani

PS Matematicka

PS Rovné prilezitosti PS Ctenafska gramotnost
gramotnost

PS Materské skoly

Obrdzek 3 Organizacni struktura projektu MAP Il
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evaluaci. Realiza¢ni tym bude vyhodnocovat vyskyt prekazek a ispéchy v jednotlivych aktivitach. Nositelem
implementace zlstane nadale Mistni akéni skupina POHODA venkova, z. s.

Ridici vybor, jako hlavni pracovni orgén partnerstvi se bude schazet i po ukonéeni projektu MAP ve
stejné pravidelnosti jako doposud. Jednani vyboru se bude tedy konat nejméné 2 x za kalendarni rok. Na
zakladé pokracovani &innosti RV byl zmé&nén bod v Statutu Ridiciho vyboru MAP, kde bylo ptivodné
uvedeno, 7e zanikd na svym poslednim jedndnim prostym rozpusténim. Ridici vybor jako nejvy$si orgén
partnerstvi v regionu se tedy rozpousti svym vlastnim rozhodnutim.

Za svolani Ridiciho vyboru zodpovida jeho predseda.
Cinnost Fidiciho vyboru

e Projednava, pfipominkuje a vyjadfuje se k pracovnim verzim koncepcnich materiald MAP.
e Schvaluje aktualizaci a zmény Strategického rdémce MAP.

e Schvaluje dalsi postup realizace a aktualizaci Akéniho planu MAP.

e Projednava dosaZzené vystupy a vysledky MAP.

e Schvaluje evaluaci MAP.

e Podili se na nasledné implementaci.

Stavajici pracovni skupiny svoji ¢innost budou nadale vykonavat i po ukonceni MAP a jejich ¢innost tak
nemusi byt znova obnovena pfi nasledném pokracovani vradmci Implementace MAP. Dalsi innost
pracovnich skupin bude stanovena dle podminek a souladu s realizaci navaznych etap projektu.

Realiza¢ni tym bude povéren realizaci aktivit ndslednych etap. Bude zajistovat administrativni ¢ast a
organizacni ¢ast projektl financovanych z Evropskych fondu.

POHODA venkova, z.s. bude monitorovat stav realizace akéniho planu MAP. Ddle bude vyhodnocovat
plnéni priorit ve schvdleném Strategickém ramci MAP a zajistovat jeho aktualizaci.
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5.2 Prehled slozeni a ¢innosti realizacniho tymu projektu

V ramci implementace a monitorovani bude probihat pravidelna aktualizace ¢lent realizacniho tym,

EVROPSKA UNIE =
. v ? i 4 . Evropske strukturéini a investiéni fondy I
Realizacni tym projektu S

» Administrativni tym projektu * Kompetence:

e Ridici vybor * Zajistuje podklady pro tvorbu MAP

* Monitoruje realizaci projektu

* Spolupracuje s odbornym
garantem MAP

* Rozviji podvédomi o MAP, celkové
o akénim planovani

* Odborny tym

* Zajistuje pfenos vystupl mezi
diléimi tymy a pravidelné
vyhodnocuje realizované aktivity a
dosahovani cild MAP

Obrdzek 4 Realizacni tym projektu

fidiciho vyboru, pracovnich skupin, zapojenych skol a dalSich aktérl ve vzdélavani. lJestlize do
implementace budou vstupovat osoby ¢i subjekty jako na zac¢atku realizace MAP bude odkdzano pouze na
jiz zpracované Casti (pfilohy).

Dale bude Mistni akéni plan vzdélavani aktualizovan dle podnétli zapojenych aktér(. Podnét

k aktualizace zpracuje realiza¢ni tym a bude projedndn a schvélen Ridicim vyborem. Aktualizace bude tedy
provadéna pouze na zdkladé ndvrhu o zménu zucastnénych aktéru nebo pokud dojde ke zménam.

Monitorovani Mistniho akéniho planu bude zpracovavat realiza¢ni tym, ktery bude predkladat
podklady fidicimu vyboru. Realizacni tym bude sledovat, jak se realizace aktivit naplanovanych v ro¢nim
akénim pldnu dafi, jaké aktivity jsou nutné jesté realizovat.
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5.3 Schéma komunikacnich mechanismuU uvnitfr MAP

SCHEMA ORGANIZACNI
STRUKTURY A KOMUNIKACNICH
MECHANISMU UVNITR MAP

Neformalni tymové porady, e-mailova a
telefonicka komunikace, zasedani Ridiciho

Realiza.én‘ vyboru
tym MAP

Pedagogiéti pracovnici Pracovnici a dobrovolni

$kol a Skolskych
zafizeni vEetné

Rodice déti a Zaka

Zaméstnanci vefejné
spravy a zfizovatelé

Pracovnici organizaci

pracovnici v oblasti
vzdélavani nebo
asistenénich sluzbach a

Vefejnost plsobicich ve

vedoucich pusobici ve vzdélavaci vzdElavén(

pedagogickych politice
pracovnikl

v oblasti neformalniho
vzdélavani déti a
mladeze

Obrdzek 6 Schéma organizacni struktur a komunikacnich mechanisma uvniti MAP

MAF EMAIL ZPRAVA O INFOSCH'.‘JZKY/ WEB
REALIZACI, PORADY/KULATE
ZADOST O STOLY
PLATBU
Kdo potfebuje | -Elenové PS -fidici organ -realizaéni tym - vefejnost
-Elenové RY - realizaénitym | - Elenové
-feditelé M3 a 7§, pracovnich
DDM a zu$ skupin
-odborny tym
POTREBNE -aktualni informace a | - vystupy aktivit | - aktualni - aktudlni
INFORMACE zmény - naplnéni informace situace,
~terminy indikatord - plénované planovane
aktivity, seminafe | aktivity
pUvopy -pléanované aktivity - monitorovaci | - pfeddvani -ziskat
- setkdni élend obdobi informaci informace
-financovani - planovane
projektu aktivity
FREKVENCE -dle potfeby -dle -dle plénovani - pfi plénovani
harmonogramu | aktivit i
projektu
FORMA -email + pfilchy - MS 2014+ -0sobné - Elanek
KOMUNIKACE -zapisy
KDO VYTVARI -projektova -projektova a -projektova -projektova
manaZerka/realizatni | finanéni manaierka manaterka
tym manaZerka

Obrdzek 5 Prehled komunikace MAP
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